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OBJETIVO DE LA REUNION:

FECHA:

ACTA No.

salud y/o sociales.

Realizar gestion ante las entidades
competentes sobre
administrativos y/o sociales de la
poblacion caracterizada con el fin de 12-2025
disminuir barreras a los servicios de

los procesos

LUGAR: HORA INICIO HORA
FINALIZACION
Hospital san Vicente de paul 8:00am 12:00pm

ORDEN DEL DIiA

1. Bienvenida
2. Desarrollo
3. finalizacion

APQOYO EN DEMANDA INDUCIDA

DESARROLLO DE LA REUNION

ecografias, ect.

El dia 6 de diciembre en las instalaciones de la E.S.E de Nemocén me
reuni con el apoyo en demanda inducida Andrea Melo para retomar el
agendamiento de citas para las personas que requieren tramites ante la
IPS como citas médicas, odontoldgicas, enfermeria o procedimientos,

Se solicita a la auxiliar Andrea Melo el agendamiento para las citas
identificadas en territorio vereda de susata

Se habla de la disponibilidad de agendamiento para citas con pediatra
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Se agendan 13 pacientes para el servicio de pediatra.
Para logran la efectividad y no tener retrocesos en las citas

También se envia correo electronico a la nueva EPS para solicitar citas a
tres personas que solicitan diferentes especialidades

CONCLUSIONES

Trabajar en equipo hace que tengamos mas efectividad en el proceso

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

citas en otros municipios

FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENT | RESPONSABLE
o
Estar en la ESE para gestionar citas Siempre corresponsal
Correos a las EPS para lograr getionar Siempre corresponsal
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